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JZangos zodis

2022-ieji metai, pirmieji popandeminiai metai, leido lengviau atsikvépti nuo suvarzymy, j darbo kabinetus
sugrjzo darbuotojai, j teismo posédziy sales — proceso dalyviai, taciau iSkilo nauji isStkiai: kilusios energijos
kainos, Salyje didéjanti infliacija, nelegalios migracijos banga atsiliepé ir teismo veiklai. Vél teko prisitaikyti prie
naujy salygy — dar labiau taupyti, teismo veiklg organizuoti didinant nuotolinio darbo galimybes (platesnei
grupei darbuotojy suteikta galimybé dirbti nuotoliniu bldu), priimti organizacinius sprendimus siekiant
sklandaus byly, susijusiy su nelegalia migracija, nagrinéjimo.

Teisiniam reguliavimui leidus pandemijos laikotarpiu teismo darbo organizavimas naudojant garso ir vaizdo
perdavimo technologijas 2022-aisiais metais taikytas dar placiau: Zzenkliai iSaugo teismo posédziy organizuoty
»Zoom" platformoje skaicius, surengti nuotolines vaizdo konferencijas sudarytos sglygos visuose teismo
rimuose (2022 m. jdiegta speciali programiné jranga Jurbarko rimuose).

Keleta mety is eilés teisme gauty byly kiekis nuosekliai mazéjo, taciau 2022-aisiais metais Sis skaicius padidéjo,
ypac iSaugo gauty civiliniy byly bei ikiteisminio tyrimo dokumenty skaicius, taip pat iSaugo ir vidutinis teiséjo
darbo krivis.

Viena svarbiausiy naujoviy teisme — patvirtinta Smurto ir priekabiavimo prevencijos politika, kuria siekiama
uztikrinti palankig emocine aplinkg darbuotojams. Teisme atliktas asmeny aptarnavimo kokybés monitoringas,
kurio rezultatai — jvertinimas teismui ir darbuotojams, asmeny aptarnavimo kokybé teisme keletas mety is
eilés isliko labai auksta. ISorinio administratoriaus — Kauno apygardos teismo atliko mikroklimato tyrimo metu
nustatyta, kad didZioji dauguma teismo darbuotojy gerai jauciasi atlikdami savo darbg, darbe vyrauja gera
psichologiné atmosfera.

Kaip ir kasmet, darbuotojai turéjo galimybe tobuléti, dalyvauti nacionaliniuose bei tarptautiniuose
mokymuose. Ko gero, esame pirmieji tarp Lietuvos teismy, jgyvendine vidinio darbuotojy mokymosi per darbo
praktikos pasidalinima tarp tos pacios pareigybés darbuotojy projekts ,Gerosios darbo praktikos pasidalinimas
tarp Marijampolés apylinkés teismo rimy darbuotojy”, kuriuose dalyvauti buvo sudaryta galimybé net 36
darbuotojams.

Viena ryskiausiy praéjusiy mety problemy teisme — didelé darbuotojy kaita, surade patrauklesnes, geriau
apmokamas darbo vietas teismg palieka daug valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis. Kita vertus, teisme yra daug ilgameciy darbuotojy, dirbanciy ilgiau nei 20, 30 mety.

Marijampolés apylinkés teismas, siekdamas Lietuvos teismy komunikacijos strategijoje numatyty tiksly,
rapinosi iSorinés ir vidinés komunikacijos stiprinimu. UZtikrindamas visuomenés informavimg, teismo
atviruma, praéjusiais metais vykdé teisinio Svietimo iniciatyvas: radijo laidy cikle teiséjai kalbéjo klausytojams
aktualiomis, teisines Zinias praplecian¢iomis temomis ir kt. Teismo darbuotojai buvo kvieCiami dalyvauti tiek



bendrose visy Lietuvos teismy rengiamose iniciatyvose, tiek savo teismo veiklose, kurios suburia, suvienija
bendram tikslui (labdaringi ar kiirybiskuma skatinantys renginiai, pvz. dalyvavimas fotografijy parodoje).

2022 metais teismo veikla organizuota vadovaujantis Lietuvos teismy veiklg, teisingumo vykdyma, viesgjj
administravimg reglamentuojanciais teisés aktais, nezilrint iskilusiy sunkumy, jgyvendinta tai, kas buvo
planuota teismo strateginiame veiklos plane, organizacinés veiklos priezitros plane.

Nesibaigianciy issukiy metais galima apibendrintai pavadinti 2022 metus, taciau kad baty uztikrintas
kokybiskas pagrindinés teismy funkcijos - teisingumo jgyvendinimo funkcijos atlikimas, teismo vadovams ir
visiems darbuotojams iSlieka pareiga kuo kokybiSkiau atlikti savo darba. Tikékime, kad isSukiai, sunkumai mus
tik sustiprina ir suvienija!

Teismo pirmininkas
Laimondas Noreika



Teismo personalas

Marijampolés apylinkés teismo personalg sudaro:

*,

¢ valstybés tarnautojai,

*

% teiséjai,
% darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

2022 metais teisme dirbo 126 darbuotojai.
IS jy:
» 26 teiséjai,
> 63 valstybés tarnautojai (atitinkamai Marijampolés rimuose — 33, Vilkaviskio rimuose — 12, Sakiy
ridmuose 9 ir Jurbarko rimuose — 9 valstybés tarnautojai),

» 37 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis (atitinkamai Marijampolés rimuose — 20, Vilkaviskio
rimuose — 7, Sakiy rimuose — 6 ir Jurbarko rimuose — 4 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis).

Teiséjy skaicius rimuose

= Marijampolés rimai
4 = Vilkaviskio rimai

Sakiy ramai

\ Jurbarko ramai

Teiséjy dirbo Darbuotojy, dirbanciy pagal darbo Valstybés tarnautojy dirbo
sutartis dirbo

Vyrai [ IR Vyrai

50% Vyrai o
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Moterys
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2022 metais teisme buvo didelé darbuotojy kaita:

» buvo is viso atleista 17 darbuotojy (i$ jy 10 valstybés tarnautojy ir 7 darbuotojai, dirbantys pagal darbo

sutartis),

» buvo priimta 17 valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis (i$ jy 12 valstybés

tarnautojy ir 5 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis).
Tarnybinio kaitumo bidu arba laiméje konkursus j kitas pareigas perkelti 4 valstybés tarnautojai.

Teisme dirba nemazai darbuotojy turinciy ilgg nepertraukiama stazg jstaigoje:
» Daugiau nei 30 mety darbo staZg teisme turinciy dirba 8 darbuotojai,

» Dirba 39 darbuotojai, turintys daugiau nei 20 mety darbo stazg teisme.

30 mety darbo stazg teisme
turi

N\
</

= Valstybés tarnautojai

u Teiséjai

= Darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis




Byly nagrinéjimo teisme tendencijos

Pirmosios instancijos teismuose, kuriy grupei priklauso ir Marijampolés apylinkés teismas, nagrinéjamos Siy
teismy kompetencijai priskiriamos administraciniy nusiZzengimy, civilés ir baudziamosios bylos, bylos,
susijusios su sprendimy ir nuosprendziy vykdymu. Apylinkiy teismy teiséjai atlieka jstatymy nustatytus
ikiteisminio tyrimo veiksmus. Taip pat teisme atliekami kitos apylinkiy teismy kompetencijai jstatymy
priskirtos funkcijos.

Per 2022 metus teisme i$ viso buvo gauta 12674 bylos (civilinés, baudZiamosios, administraciniy nusizengimy
bylos ir prasymai, teikimai Siy byly vykdymo procese), i$ jy Marijampolés rimuose 5953 bylos, Vilkaviskio
rimuose 2674 bylos, Sakiy rimuose 1571 byla, Jurbarko rimuose 2342 bylos. Tuo paciu laikotarpiu 2021
metais buvo gauta i3 viso 10 913 bylos, tai yra 2022 metais buvo gauta 16 proc. daugiau byly nei 2021 metais.?

Gauty byly statistika 2019-2022 metais
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» Administraciniy nusizengimy bylos

Per 2022 metus teisme i$ viso buvo gauta 1264 administraciniy nusiZzengimy bylos, prasymai sankcionuoti
nutarima ir praSymai administraciniy nusizengimy byly vykdymo procese, 2021 metais tokiy byly buvo gauta
1297. 2022 metais Sios rasies byly gauta 2,54 proc. maziau nei 2021.

Per 2022 metus teisme iSnagrinéta i$ viso 1282 administraciniy nusizengimy bylos, prasymai sankcionuoti
nutarima ir praSymai administraciniy nusizengimy byly vykdymo procese.

IS jy:
214 administraciniy nusizengimy bylos,

1068 prasymai sankcionuoti nutarimag ir prasymai administraciniy nusizengimy byly vykdymo procese,
212 skundai administraciniy nusiZzengimy bylose dél kity institucijy priimty sprendimuy,

VvV VY

899 teikimai (prasymai, skundai) dél asmeny, kuriems taikomas jstatymas dél UZsienieciy teisinés
padéties.

2019-2022 gauta administraciniy nusizengimo byly,
prasymy sankcionuoti nutarimg ir prasymy
administraciniy nusizengimy byly vykdymo procese
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10

2020-2022 metais iSnagrinéta administraciniy nusiZzengimy byly,
prasymy sankcionuoti nutarima ir praSymy administraciniy
nusizengimy byly vykdymo procese

M Administraciniy nusizengimy bylos

1 prasymai sankcionuoti nutarima ir prasymai AN byly vykdymo procese

2022 M. 214 1068

2021 M. 866 491

2020 M. 1448 136




» Civilinés bylos

Teisme gauty ir iSnagrinéty civiliniy byly bei praSymy civiliniy byly vykdymo procese kiekis 2022 metais, kaip
ir uzpraeitais metais, buvo didziausias. 2022 metais gauta i$ viso 9446 civilinés bylos bei prasymai civiliniy byly
vykdymo procese. Atitinkamai kiekvienuose teismo rimuose: Marijampolés — 4309 bylos, Vilkaviskio — 1984
bylos, Sakiy — 1336 bylos, Jurbarko — 1820 byly.

Palyginus su 2021 metais gauty tokio pobudzio byly skaic¢iumi, kuomet buvo gauta 7582 bylos, 2022 metais
Sio pobidZio byly padaugéjo 24,58 proc.

Per 2022 metus teisme iSnagrinétos 9191 civilinés bylos ir prasymai civiliniy byly vykdymo procese.

1S jy:
> 4167 bylos dél teismo jsakymo iSdavimo (piniginio reikalavimo atsiradusio i$ sutarties ir kt.),
> 1188 bylos ypatingosios teisenos tvarka,
> 2453 bylos ginco teisena,
> 152 bylos dokumentinio proceso tvarka,
> 682 bylos dél teismo leidimo iSdavimo,
> 13 byly dél fizinio asmens bankroto bylos iskélimo.

2019-2022 metais gauta civiliniy byly,
y Vilini I K
e prasymy civiliniy byly vykdymo procese
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Gauty civiliniy byly pasiskirstymas teismo rimuose
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» Teisminé mediacija

Bendrosios kompetencijos teismuose nagrinéjamose bylose teisés aktai teisminés mediacijos procesg leidzia
tik civilinése bylose. 2022 metais 18 civiliniy byly buvo taikyta teisminé mediacija.

iSjy:

» 15 byly uzbaigta taikos sutartimi,
» 3 bylose teisminé mediacija baigta nepasiekus taikaus susitarimo.

Teisminei mediacijai perduoty byly skaicius, palyginus su 2021 metais mediacijai perduoty byly skaiéiumi,
2022 metais sumazéjo 16,67 proc.

Teisminé mediacija
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2022 metais Marijampolés apylinkés teisme gauta 1964 baudZiamosios bylos bei teikimai ir prasymai
baudZiamyjy byly vykdymo procese, kai tuo tarpu 2021 metais buvo gauta 2034 baudZiamosios bylos bei
teikimai ir prasymai baudZiamyjy byly vykdymo procese. Atitinkamai kiekvienuose teismo ramuose:
Marijampolés — 1087 bylos, Vilkaviskio — 417 byly, Sakiy — 182 byly, Jurbarko — 279 bylos. 2022 m. $io tipo
byly gauta 3,44 proc. maziau nei 2021 metais.

Per 2022 metus iSnagrinéta 1068 baudziamosios bylos, 942 teikimy ir prasymy baudziamuyjy byly vykdymo
procese.

16 byly, kuriose kaltinami nepilnameciai asmenys,

114 byly, kurios nagrinéjamos pagreitinto proceso tvarka,

579 bylose priimtas teismo baudziamasis jsakymas,

3 bylos dél Europos aresto orderio iSdavimo,

20 byly dél priver¢iamosios medicinos priemonés taikymo,

193 teikimai / skundai dél lygtinio paleidimo i$ pataisos jstaigos,
103 bylos dél tarptautinés sankcijos pripazinimo ir vykdymo.

2019-2022 metais gauta baudziamuyjy byly, teikimy ir prasymy
baudZiamuyjy byly vykdymo procese
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Baudziamujy byly, teikimy ir praSymy baudziamuyjy byly vykdymo
procese pasiskirstymas rimuose 2021-2022 metais
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> lkiteisminio tyrimo veiksmai

Marijampolés apylinkés teisme 2022 metais Integruotoje baudZiamojo proceso sistemoje gauti ir uzregistruoti
2848 ikiteisminio tyrimo dokumentai, kai tuo tarpu 2021 metais — 2254. Ikiteisminio tyrimo dokumenty 2022
metais gauta 26,35 proc. daugiau, nei 2021 metais.

Marijampolés rimy teiséjas, atliekantis ikiteisminio tyrimo teiséjo funkcijas, 2022 gavo 1929 dokumentus dél

ikiteisminio tyrimo veiksmy atlikimo, Vilkaviskio rimuose gauta 357 ikiteisminio tyrimo dokumentai, Sakiy
rimuose — 186, Jurbarko rimuose — 376.

Ikiteisminio tyrimo veiksmai
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Nuotoliniai teismo posedziai

Marijampolés apylinkés teisme surengti nuotolines vaizdo konferencijas galimybé yra visuose teismo rimuose.
Jurbarko rimuose tokia galimybé atsirado tik nuo 2022 mety, kuomet buvo sumontuota speciali programiné
jranga.

Per 2022 metus Marijampolés apylinkés teisme buvo suorganizuotos 173 vaizdo konferencijos, ,Zoom”
platformoje surengti 1885 teismo posédziai.

IS jy:

> Marijampolés rimuose suorganizuotos 68 nuotolinés vaizdo konferencijos, ,Zoom“
platformoje surengti 1027 teismo posédziai,

> Vilkaviskio rimuose suorganizuotos 66 nuotolinés vaizdo konferencijos, ,,Zoom“ platformoje —
434 teismo posedziai,

> Sakiy rimuose buvo suorganizuotos 28 nuotolinés vaizdo konferencijos, ,Zoom“ platformoje —
219 teismo posedziy,

> Jurbarko rimuose buvo suorganizuota 11 nuotoliniy vaizdo konferencijy, ,,Zoom“ platformoje
surengti 205 teismo posédziai.

Nuotolinés vaizdo konferencijos
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Mokymai ir kvalifikacijos kélimas

Marijampolés apylinkés teismo teiséjams, teismo darbuotojams daZniausiai mokymai organizuojami
centralizuotai, Siy mokymy organizavimg vykdo Nacionaliné teismy administracija (toliau — NTA). Mety eigoje
NTA pateikia apklausg, kurios tikslas nustatyti prioritetines kvalifikacijos kélimo kryptis kitiems metams.

2022 metais mokymuose / seminaruose dalyvavo 71 teismo darbuotojas.

= Teiséjai

= Valstybés
tarnautojai

31 Darbuotojai,

dirbantys pagal
darbo sutartis

Jvyko 96 mokymai / seminarai.

Nuotoliniu bidu naudojantis vaizdo
konferencijy platforma . 50

Kontaktiniu badu
IS /6

44 45 46 a7 48 49 50 51

Tarptautiniuose mokymuose / seminaruose dalyvavo 4 teismo darbuotojai.

IS jy:

Y

Vienas teiséjas dalyvavo Strasbire susipazinimo renginyje, kurio pagrindu vyko nuotoliniai ,Labour
law“ mokymai,

Y

Du teiséjai dalyvavo Vilniuje vykusiuose tarptautiniuose mokymuose ,,Neverbaliné komunikacija“,

Y

Viena teismo konsultanté dalyvavo Briuselyje vykusiuose Europos teisés akademijos (ERA) kartu su
Europos teisminio mokymo tinklo (EJTN) mokymuose ,,Better applying European criminal law: legal
and language training events for court staff across Europe®”.



Projektai

2022 metais teisme buvo jgyvendintas vidinio darbuotojy mokymosi per darbo praktikos pasidalinimg tarp tos
pacios pareigybés darbuotojy projektas ,,Gerosios darbo praktikos pasidalinimas tarp Marijampolés apylinkés
teismo rimy darbuotojy”.

Tai vienos darbo dienos trukmés tos pacios pareigybés darbuotojy apsikeitimas darbo vietomis skirtinguose
Marijampolés apylinkés teismo Marijampolés, Vilkaviskio, Sakiy ir Jurbarko rimuose. Su darbuotojais
suderinus jy vykimo laikus ir darbo krlvius nustatytu grafiku keitési rimy komandos, sudarytos i$ 3-4 skirtingy
pareigybiy darbuotojy. Projekte tiesiogiai dalyvavo, tai yra apsikeisti darbo vietomis galimybe turéjo 36 teismo
darbuotojai:

» teismo rastinés biury vedéjai,
specialistai,

vyresnieji specialistai,

teismo posédziy sekretoriai,

Y V V V

Projekto metu darbuotojai turéjo galimybe tarpusavyje pasidalinti geraja praktika, tobulinti jgldzius atliekant
procesinius veiksmus ar rengiant procesinius dokumentus, geriau paZinti darboviete, mazinti socialine atskirtj,
susidariusia karantino metu. Tokiu bGdu darbuotojai pakélé savo kompetencijas komunikacijos,
organizuotumo srityse, geriau pazino darboviete bei bendradarbius kituose teismo rimuose.

Teismo veiklos tobulinimo paieskos: gerosios darbo praktikos pasidalinimo projektas
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36 darbuotojai



Asmeny aptarnavimo teisme kokybé

Marijampolés apylinkés teisme yra jdiegtas Asmeny aptarnavimo teismuose standartas. Standarto nuostaty
laikymasis bitinas visiems teisme dirbantiems asmenims, bendraujantiems ne tik su j teisma besikreipianciais
asmenimis, bet ir su kolegomis.

2022 m. asmeny aptarnavimo teismuose kokybés kontrolé ir stebésena (monitoringas) teisme buvo vykdoma
pagal 2022 m. asmeny aptarnavimo kokybés teismuose kontrolés ir stebésenos (monitoringo) vertinimo
metodika, patvirtintg Teismy asmeny aptarnavimo kokybés uztikrinimo darbo grupés sprendimu.

Asmeny apklausa vykdyta anketavimo bldu tiesiogiai apklausiant (apsilankius teisme) bei internetu (uzpildant
anketg interneto puslapyje https://marijampoles.teismai.lt/).

Remiantis monitoringo ataskaita, 2022 metais asmeny aptarnavimo teisme kokybés jvertinimas 1-5 baly
sistemoje yra 4,76.

2022 metais, kaip ir 2021 metais, asmeny aptarnavimo kokybés lygis Marijampolés apylinkés teisme isliko
labai aukstas.

Asmeny aptarnavimo kokybés monitoringo
2020-2022 mety rezultaty palyginimas



https://marijampoles.teismai.lt/

Marijampolés apylinkés teismo psichologas dalyvauja nepilnameciy asmeny apklausose teisme, sistemina bei
teikia metodine psichologine medZiagg ir individualias konsultacijas darbuotojams, bendradarbiauja su
kituose teismuose dirbanciais psichologais, psichology kuratoriais.

Per 2022 metus psichologas dalyvavo 121 nepilnameciy asmeny apklausoje.

Ikiteisminio tyrimo metu — 106 (78 Marijampolés, 28 VilkaviSkio rimuose),
civilinése bylose — 12 (10 Marijampolés, 2 Vilkaviskio rimuose),
baudZiamajame procese — 3 (3 Marijampolés rimuose).
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Teismo psichologas civilinése bylose pateiké 10 iSvady rastu ir 1 iSvadg Zodziu dél iSklausytos vaiko nuomoneés
apibendrinimo.

Per visus 2022 metus buvo atliekamas psichologinés medzZiagos sisteminimas ir dalijimasis, rengiant
individualig (pagal pageidavimg) bei grupine pagalbg darbuotojams.

Su darbuotojais pasidalinta medziaga Siomis temomis:

evv —

,Kaip mastyti ir elgtis dabarties isstkiy bei grésmés akivaizdoje?*

,Kas yra mastymo bidas ir kaip klaidingas mintis, kaip ir kitus jprocius, pakeisti“

,Apie streso valdyma“

,Kaip paleisti kontrole ir naudotis tuo, kg gyvenimas mums sidlo Cia ir dabar?“

,Apie pozityvaus bendravimo naudga”




Pagalbg teismo lankytojams Marijampolés rimuose teiké , kurios 2022 metais:

padéjo teismo lankytojams juos iSklausydamos,

padéjo susiorientuoti teismo patalpose (pavyzdZiui, surasti teismo posédziy sale),

patardamos, kur rasti reikiama informacijg, kur kreiptis,

teismo lankytojams dalino anketas apie asmeny aptarnavimo kokybe teisme

teismo rastinés skyriaus darbuotojy susirinkime dalinosi jZzvalgomis apie teismo darbuotojy (ne
teiséjy) aprangg, bendravimo su teismo lankytojais atitikimg ,Asmeny aptarnavimo teismuose
standartui”



Visuomeneés informavimas: isoriné ir vidiné komunikacija

Siekiant Lietuvos teismy komunikacijos strategijoje numatyty tiksly 2022 metais buvo skirtas démesys tiek
iSorinei komunikacijai, tiek vidinei komunikacijai.

Per 2022 metais vieSosios informacijos rengéjai buvo informuojami (telefonu, elektroniniu pastu) apie
visuomenés susidoméjimg sukélusiose bylose priimtus sprendimus, tokiy byly eiga.

Parengti praneSimai spaudai apie byly eigg, iSnagrinétas bylas:

«» ,Skiepo iSvengti siekusiai kaunietei bausmé uz papirkima ir vagyste“

«» ,UZ karo prievolininko pareigy nevykdyma — bausmeé*

*» ,Smurtaujanciy asmeny byly kiekis nemazéja“

+» ,Laiku be svarbios priezasties j Marijampolés pataisos namy atvirgja kolonijg negrjzusiam
nuteistajam — pailgéjes bausmés laikas”

Parengti pranesSimais apie teismo naujienas, jvykius, aktualijas:

“ Kelias j Lietuvos laisve. Prisiminimai apie Sausio 13-3j3"

«» ,Teiséjy pranesimai aktualiais teisinio Svietimo klausimais — radijo stoties , Kapsai“ eteryje”

*» ,Vasario 1-3jg pradedamoje transliuoti radijo laidoje , Teismas informuoja“ Marijampolés apylinkés
teismo Sakiy rimy teiséjas Arturas Rauktys pasakoja apie civiliniy byly nagrinéjima pirmosios
instancijos teisme“

*» ,Vasario 14-3jg radijo stoties ,Kapsai“ eteryje pradedama Marijampolés apylinkés teismo
inicijuotos antrosios radijo laidos ,, Teismas informuoja“ transliacija

% ,Marijampolés apylinkés teisme — gintarinio / tautinio papuosalo diena“

«» ,Pristatome Marijampolés apylinkés teismo 2021 mety veiklos apzvalgg”

< ,Kovo 1-3jg radijo stoties , Kapsai“ eteryje pradedama Marijampolés apylinkés teismo inicijuotos
treciosios radijo laidos , Teismas informuoja“ transliacija“




% ,Kovo 15-3j3 radijo stoties ,Kapsai” eteryje pradedama Marijampolés apylinkés teismo inicijuotos
ketvirtosios radijo laidos , Teismas informuoja“ transliacija“

«» ,18girsti ir apsaugoti vaikus — ne vien tik teismo pareiga“

*» ,Teisme vykdomas asmeny aptarnavimo kokybés monitoringas”

«» ,Pasaulinés gyvinijos dienos minéjimas teisme“

«» ,Teismo veiklos tobulinimo paieSkos: gerosios darbo praktikos pasidalinimo projektas”

< ,Marijampolés apylinkés teisme atlikto monitoringo rezultatai — jvertinimas teismui ir
darbuotojams”

+» ,Marijampolés apylinkés teisme — renginys Lietuvos Valstybés Konstitucijos metams paminéti“

«» ,Tarptautinés antikorupcijos dienos minéjimas Marijampolés apylinkés teisme*

*» ,UZ nuopelnus teismy sistemai apdovanotas Marijampolés apylinkés teismo teiséjas Arturas
Rauktys”

Svarbiausi renginiai, teisinio Svietimo iniciatyvos

“» Radijo stoties ,Kapsai“ eteryje paruostas laidy ciklas ,, Teismas informuoja“,
parengtos 4 radijo laidos

( EE.{ ) (« E% )

,»Civilinés bylos nagrinéjimas pirmos instancijos ,Apie teismo leidimus”
teisme”
Laidoje dalyvavo teismo pirmininko pavaduotoja
Laidoje dalyvavo teiséjas Arturas Rauktys Lina Antanaitiené
((E.Ei)) «&
,Apie paveldéjima“ »Pokyciai Lietuvos teismuose: nuotoliniai teismo
posédziai ir vaizdo konferencijy, telekomunikacijy
Laidoje dalyvavo teiséja Rita Neveckiené technologijy naudojimas nagrinéjant bylas

teismuose”

Laidoje dalyvavo Marijampolés apylinkés teismo
pirmininkas Laimondas Noreika
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Nemokamy teisiniy konsultacijy diena “» Marijampolés apylinkés teismo ir Lietuvos
sLietuvos teismai: Jus klausiate — mes Respublikos Konstitucinio Teismo
atsakome!”

organizuojamas renginys, skirtas Lietuvos
Valstybés Konstitucijos metams paminéti

Renginys sulauké Marijampolés televizijos démesio,
buvo parengtas reportazas ,Ziniy“ laidoje

Trys ekskursijos teisme: Marijampolés “+ Teiséjo vizitas jstaigoje. Teiséjo Arturo
rimuose ir Jurbarko rimuose Raukcio paskaita moksleiviams Gelgaudiskio
pagrindinéje  mokykloje ,Nepilnameciy
teisinés atsakomybés klausimai“

Teismo darbuotojai dalyvavo ir jungési prie bendry Lietuvos teismy komunikacijos renginiy, taip pat dalyvavo

vidiniuose teismo komunikacijos renginiuose, veiklose.

Minint Laisvés gynéjy dieng teismo bendruomené prisijungé prie pilietinés akcijos ,, Atmintis gyva, nes
liudija“. Darbuotojai dalinosi savo prisiminimais apie Sausio 13 — osios jvykius.

Vasario 16-ajai paminéti skirta ,Gintarinio, su Lietuvos valstybés simbolika susijusio papuosalo diena”
teisme.

Spaudos atgavimo, kalbos ir knygos dienos proga surengti vaizdingiausio lietuvisko ZodZio rinkimai.
Marijampolés apylinkés teisme vaizdingiausiu ZodZiu iSrinktas Zodis , Laisvé“.

Pavasarj vyko trecioji Marijampolés apylinkés teismo kolektyvo ekskursijy ciklo ,I3 rimy j rimus”
ekskursija ,,Pajusti Marijampole ir Kazly Ridos misky slépiniai“.

Vasaros atostogy namy darbai darbuotojams. Teismo darbuotojy virtuali fotografijy paroda ,Vasaros
spalvy magija“. Sulaukta net 44 nuotrauky, 5 geriausiy nuotrauky autoriai apdovanoti prizais.
Tarptautine dieng be automobilio teismo darbuotojai j darbg keliavo pésciomis, savo nuotraukomis
dalinosi Lietuvos teismy socialiniame tinkle ,,Facebook”.

Minint pasauline gyviiny dieng darbuotojai j darbg atvyko su augintiniais, rinko paramg gyviiny globos
jstaigai.

Pyragy dieng surinktas |éSas darbuotojai skyré globojamai ukrainieciy (karo pabégéliy) Seimai,
prisidéjo prie kity organizacijy iniciatyvy renkant paramg sunkiai sergantiems.

Tarptautinés antikorupcijos dieng darbuotojai dalyvavo konkurse — sprendé kryZiazodj, greiiausiai
teisingai iSsprendusieji buvo apdovanoti.

Teismy dienos minéjimas. Visuose teismo rimuose apsilanke teismo vadovai sveikino darbuotojus ir
jteiké padékas. 2022 metais buvo jteikta 14 padéky.

Sv. Kalédy ir Naujyjy Mety minéjimo renginyje susirinko visy rimy darbuotojai, dalyvavo viktorinoje
»Apie teisma ir teismo darbuotojus”.



Strateginio veiklos plano jgyvendinimas

Teismas yra Lietuvos Respublikos teismy sistemos dalis. Teismas, planuodamas ir vykdydamas savo veiklg,
vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje jtvirtinta teismy, kaip savarankiskos valstybés
valdzZios, samprata ir 109 straipsnyje jtvirtinta nuostata, kad teisingumg Lietuvos Respublikoje vykdo tik
teismai.

Teismas vykdo veiklg teisingumo valstybés veiklos srityje. Teismo veikla prisideda prie Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2020 m. rugséjo 9 d. nutarimu Nr. 998 patvirtintame 2021-2030 mety Nacionaliniame paZangos
plane nustatyto strateginio tikslo Nr. 8 ,Didinti teisinés sistemos ir vieSojo valdymo veiksmingumg“, 8.1.
uzdavinio ,Didinti teisingumo sistemos efektyvumag ir veiksminguma“ pasiekimo. Teismo veiklos tikslas —
uztikrinti kokybiskg ir operatyvy byly nagrinéjimg, vertinimui pasirinkus poveikio rodiklj — Visuomenés
pasitikéjimas teismais (,Vilmorus®, proc.).

Visuomenés pasitikéjimas teismais pagal ,Vilmorus” duomenis, %
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Vertinant veiklos tikslo jgyvendinimo poveikj visuomenei, vadovaujamasi nuomone, kad bendrg poveikj visai
visuomenei lemia ne atskiras teismas, o teismy sistema (ypac atsizvelgiant j tai, kad galutinis rezultatas daznai
pasiekiamas tik po keliy instancijy teismy sprendimy). Visuomenés pasitikéjimo teismais didéjimas yra visos
teismy sistemos siekiamybé. 2022 metais lyginant su 2021 metais visuomenés pasitikéjimas teismais sumazéjo
0,08 proc.



Teismo finansai

Marijampolés apylinkés teismas vykdé programa ,Teisingumo vykdymas”, kuri yra finansuojama is dviejy
Saltiniy: valstybés biudzeto |ésy ir biudZetiniy jstaigy pajamy jmoky.

2022 m. metinis asignavimy planas, kai finansavimo Saltinis — valstybés biudZeto léSos, jskaitant patikslinimus
— 3029 000 Eur. Ataskaitinio laikotarpio planas jvykdytas 100 procenty. Metinis asignavimy planas, kai
finansavimo Saltinis — biudZetiniy jstaigy pajamy jmokos — 1 000 Eur. Pajamy likutis mety pradZioje sudaré —
112,64 Eur, surinkta pajamy jmoky — 284,51 Eur, panaudota — 374,75 Eur, planas jvykdytas 29 procentais, nes
surinkta maziau pajamy jmoky nei planuota. 2022 m. kovo 25 d. Teiséjy taryba nutarimu Nr. 13P-73-(7.1.2.)
aprobavo 2022 m. |ésy, gaunamy pagal 2017 m. birZelio 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES)
Nr. 2017/1001 Dél Europos Sgjungos prekiy Zenklo, paskirstymg Lietuvos Respublikos teismas ir Marijampolés
apylinkés teismui skyré 744 Eur, kurie buvo panaudoti darbdavio socialinei paramai. 2022 metais i$ Lietuvos
Respublikos Valstybés rezervo buvo skirtos |éSos nelegaliai migracijai suvaldyti, t. y. vertimams apmokeéti — 75
041 Eur.

Darbo uzmokescio fondas 2022 metais, jskaitant patikslinimus — 2 724 000 Eur, darbdavio socialinio draudimo
jmokos — 38 207 Eur, prekéms ir paslaugoms asignavimy — 250 452 Eur, darbdavio socialiné parama (uz 2
nedarbingumo dienas darbuotojams) — 14 237,95 Eur, darbdavio socialiné parama mirties atveju — 600 Eur,
darbdavio socialiné parama iseitinéms iSmokoms — 1 247,05 Eur, materialiojo ilgalaikio turto jsigijimo islaidos
—1000,00 Eur.

Teismo mokétinos sumos 2022 m. gruodZio 31 d. —99745,21 Eur, i$ jy darbo uzmokescio ir socialinio draudimo

jmokoms —9 993,78 Eur, prekiy ir paslaugy naudojimas — 89 751,43 Eur. Didziausia skola yra AB Lietuvos pastui
uZ paslaugas — 56 485,04 Eur, tai mokétina suma uz rugpjucio-gruodZio meénesius.

Didziausias islaidas 2022 metais sudaré:

Vertimams
139990 Eur.

Rysiy paslaugoms
58 487 Eur.

Komunaliniy paslaugoms
93 328 Eur.



€ komunaliniy paslaugy jsigijimo islaidos — 93 328 Eur. I3 jy Sildymui apmokéti skirta 61 835,15
Eur, elektros energijai 24 532,04 Eur, vandens tiekimui 2 707,64 Eur, atlieky tvarkymui
4 253,17 Eur;

€ rysiy paslaugy jsigijimo islaidos — 58 487 Eur. I3 jy pasto paslaugoms apmoketi skirta 58 108,70
Eur, mobiliesiems rySiams 35,98 Eur, fiksuotam rysiui 342,32 kitoms rysiy prekéms;

€ vertimams skirta 139 990,86 Eur, i$ kuriy 125041,00 Eur buvo apmokama uz vertimus
migranty bylose.

2022 metais Nacionaliné teismy administracija perdavé Marijampolés apylinkés teismui ilgalaikio turto uz
40 655,39 Eur, trumpalaikio turto uz 6 711,27 Eur, centralizuotai apmokéjo sgskaity faktlry uz 218 366,13 Eur.




