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I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI

MISIJA

Marijampolés apylinkés teismo misija — teisingumo vykdymas.

VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

Marijampolés apylinké teismas (toliau — Teismas) 2018 — 2020 m. sieks efektyviau panaudoti
turimus materialiuosius ir zmogiSkuosius iSteklius savo pagrindiniy funkcijy jgyvendinimui.
Teismas kryptingai didins Teismo atvirumg visuomenei, sickdamas didesnio visuomenés
pasitikéjimo visa teismy sistema.

STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMA

Teismo strateginis tikslas — vykdyti teisinguma ir uztikrinti konstituciniy vertybiy gynima kaip
pirmosios instancijos teismui.

Siam strateginiam tikslui jgyvendinti Teismas vykdo vieng programa ,,Teisingumo
vykdymas*.

Strateginis tikslas:
Vykdyti teisinguma ir uZtikrinti konstituciniy vertybiy gynimag
kaip pirmosios instancijos teismui

Programa:

Teisingumo vykdymas (01.002)

A 4

ASIGNAVIMAI STRATEGINIAM TIKSLUI IR PROGRAMAI IGYVENDINTI

Teismo vykdoma programa ,, Teisingumo vykdymas* yra finansuojama i§ dviejy Saltiniy:
e Vvalstybés biudzeto 1ésy,



e biudzetiniy jstaigy pajamy imoky.

Valstybés biudzeto 1éSos sudaro 99,9 % programai skiriamy asignavimy.

Planuojami asignavimai 2018-2020 mety programai ,, Teisingumo vykdymas* jgyvendinti —
2.295,0 tukst. eury valstybés biudzeto 1ésy, 1S jy 3,0 tikst. eury biudzetiniy jstaigy pajamy jmokos.
Teismo asignavimai yra pavaizduoti grafiskai.

Valstybés biudZeto asignavimai teismui 2018-2020 m., fikst. eury
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ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos teismy reorganizavimo jstatymu (2016 m. birzelio 23
d. Nr. X11-2474), reorganizuoti Jurbarko rajono apylinkés, Sakiy rajono apylinkés ir Vilkaviskio
rajono apylinkés teismal, Siuos teismus nuo 2018 m. sausio 1 d. prijungiant prie Marijampolés
rajono apylinkés teismo. Tuo paciu jstatymu nuo 2018 m. sausio 1 d. pakeistas Marijampolés rajono
apylinkés teismo pavadinimas ] pavadinimg - Marijampolés apylinkés teismas. Lietuvos
Respublikos Prezidento 2017 m. birzelio 21 d. dekretu Nr. 1K-1011 nuo 2018 m. sausio 1 d.
Marijampolés apylinkés teisme nustatytas teiséjy skaicius — 26, i§ kuriy:

1) Marijampolés apylinkés teismo Jurbarko rimuose — 4 teiséjai,

2) Marijampolés apylinkés teismo Marijampolés rimuose — 13 teis¢jy;

3) Marijampolés apylinkés teismo Sakiy rimuose — 4 teiséjai;

4) Marijampolés apylinkés teismo Vilkaviskio rimuose — 5 teis¢jai.

Vadovaudamasis Teis¢jy tarybos patvirtintu 2017 m. balandZio 28 d. nutarimu Nr. 13P-77-
(7.1.2) ,,Dél pavyzdiniy apylinkiy teismy, apygardy teismy ir apygardy administraciniy teismy
struktiry apraSymy ir pareigybiy sgrasy patvirtinimo®, Marijampolés rajono apylinkés teismo
pirmininko pavaduotojas, I. e. teismo pirmininko pareigas, 2017 m. liepos 24 d. jsakymu Nr. 1RV-
64 patvirtino Marijampolés apylinkés teismo valstybés tarnautojy ir dirbanciyjy pagal darbo sutartis
pareigybiy sgraSus, kuriuose yra patvirtintos 64 valstybés tarnautojy pareigybés ir 41 darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo sutartis.

Pazymétina, kad Teiséjy tarybos 2017 m. rugpjicio 7 d. nutarimu Nr. 13P-123-(7.1.2) ,,Dél
2018 metais finansuojamy teiséjy padéjéjy pareigybiy skaiciaus Lietuvos Respublikos teismuose
nustatymo® nuo 2018 m. sausio 1 d. Teisme patvirtintas 23 finansuojamy teis¢jy padéjéjy skaicius.

2 lentelé. Zmogiskieji iStekliai

2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m.
Pareigybiy skaicius, vnt. 58 131 131 131
I8laidos darbo uzmokesciui, tukst. eury 736,0 1.611,0 1.611,0 1.611,0




DidZiausias leistinas pareigybiy skaicius
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1. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

VEIKLOS KONTEKSTAS

Marijampolés apylinkés teismas, planuodamas ir vykdydamas savo veikla, formuluodamas
misijg, veiklos strateginj tikslg, nustatydamas programa, jos tikslus, uzdavinius ir priemones
strateginiam tikslui jgyvendinti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje
jtvirtinta teismy kaip savarankiSkos valstybés valdzios samprata ir 109 straipsnyje jtvirtinta
nuostata, kad teisingumg Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai.

Didele jtaka teismo veiklai daro teisiniai, ekonominiai ir socialiniai veiksniai.

Naujai priimty teisés akty jtaka gali pasireiksti kaip pleCianti (arba siaurinanti) teismo
kompetencijg, sudaranti (arba nesudaranti) prielaidas operatyviam byly nagrinéjimui teisme.

Teismui siekiant uztikrinti tinkama misijos vykdyma esant dideliam darbo kriiviui ir jo
intensyvumui, tenka priimti vis sudétingesnius sprendimus, susijusius su darbo proceso
optimizavimu, spresti darbuotojy motyvacijos didinimo klausimus.

Vienas i§ teismo darbo optimizavimo budy — platesnis informaciniy technologijy
panaudojimas teisingumo vykdymo procese. Nuo 2013 m. liepos 1 d. atsiradus elektroninei bylal,
proceso dalyviai turi teis¢ visus procesinius dokumentus bei kita, su procesu susijusig informacija,
teismui teikti elektronine forma. Visa tai ple¢ia informaciniy technologijy panaudojima teisme ir
turi jtakos darbuotojy atlickamoms funkcijoms, kuriy kiekis vis did¢ja. Atsizvelgiant  tokig blisima
perspektyva, turi biiti nuolat gerinamas teismo personalo kompiuterinis rastingumas. Pazymétina,
kad daliai proceso dalyviy nesinaudojant Lietuvos teismy elektroniniy paslaugy portalu, auga
kanceliarinés teismo iSlaidos bei apsunkinamas teismo darbuotojy darbas, kadangi
nesinaudojantiems elektroninémis paslaugomis proceso dalyviams — yra spausdinami ir siunciami
popierine forma procesiniai dokumentai.

Pazymétina ir tai, jog Marijampolés apylinkés teismo Marijampolés riimuose ir Vilkaviskio
rimuose buvo jdiegta stacionari vaizdo konferencijy jranga, kuri proceso dalyviams suteikia
galimybe dalyvauti teismo posédZiuose nuotoliniu biidu. Nuo 2016 m. sausio 30 d. Lietuvos teismy
informacinéje sistemoje LITEKO pradéjo funkcionuoti integruota baudziamojo proceso sistema
(IBPS). Taip pat nuo 2016 m. liepos 11 d. teismo posédziy salése jdiegta Garso jraSymo, saugojimo
ir jgarsinimo sistema. Visa tai taip pat reikalauja papildomy finansiniy ir ZmogiSkyjy resursy.
Poreikj teismy technologijy plétrai lemia spartus globaliniy technologijy vystymasis ir didéjantys
visuomeneés likesCiai teismy darbo spartai ir kokybei. Tuo paciu technologijy pazanga keicia
teis¢jy ir darbuotojy kasdienio darbo pobiidj. Darbo salygos turi biiti tobulinamos ir gerinamos,
kam taip pat reikia daugiau finansiniy iStekliy. Marijjampolés rajono apylinkés teismo pirmininko
pavaduotojas, laikinai einantis teismo pirmininko pareigas L. Noreika, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos teismy jstatymo 103 straipsniu, Lietuvos Respublikos teismy reorganizavimo
istatymu, Lietuvos Respublikos Prezidento 2017 m. birzelio 21 d. dekretu Nr. 1K-1011 ,,Dél
apylinkiy teismy teiséjy skaiCiaus®, jsigaliosian¢iu 2018 m. sausio 1 d., Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo 1-3 priedais (3 priedo redakcija nuo 2018-01-01), Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymu, Teiséjy
tarybos 2017 m. balandZio 28 d. nutarimu Nr. 13P-77-(7.1.2) ,,Dél pavyzdiniy apylinkiy teismy,
apygardy teismy ir apygardy administraciniy teismy struktliry apraSymy ir pareigybiy sgraSy
patvirtinimo® jsigaliosian¢iu 2018 m. sausio 1 d. (iSskyrus nutarimo 1.2 papunktj, 2, 7 ir 9
punktus), Teis¢€jy tarybos 2016 m. rugpjucio 5 d. nutarimu Nr. 13P-85-(7.1.2) ,,Dél 2017 metais
finansuojamy teiséjy padéjéjy pareigybiy skaiCiaus Lietuvos Respublikos teismuose nustatymo®,
jsakymu Nr. 1RV-64 patvirtino naujg biisimo Marijampolés apylinkés teismo valstybés tarnautojy
ir darbuotojy pagal darbo sutartis, pareigybiy sarasus. Taip pat 2017 m. liepos 24 d. buvo
patvirtinta Marijampolés apylinkés teismo valdymo struktiiros schema.



Dél Lietuvos integracijos 1 Europos Sgjungos teising sistema, poreikio vadovautis ir taikyti
Europos Sajungos teisés aktus, jvertinti ir atsizvelgti j Europos Teisingumo Teismo, Europos
Zmogaus Teisiy Teismo praktika, didéja profesinés kvalifikacijos reikalavimai teis¢jams, teiséjy
padéjéjams, valstybés tarnautojams ir Kitiems darbuotojams, dirbantiems teisme. Teiséjy
pasirengimas ir jy ziniy gilinimas, kvalifikacijos kélimas — svarbi teismy tinkamos veiklos
uztikrinimo prielaida.

Ypatingas i8Siikis, su kuriuo teismui tenka susidurti $§iuo metu, yra zemas pasitikéjimas
teismais. Tai skatina didinti teismo atvirumg visuomenei, stiprinti veiklos vieSumg ir taip didinti
visuomenés pasitikéjima teismy sistemos profesionalumu ir skaidrumu. Siekiant didinti darbuotojy
profesionaluma, teikiamy paslaugy kokybe bei aptarnavimo kultiirg teisme 2015 metais jdiegtas
Kokybés vadybos sistemos Klienty aptarnavimo standartas.

Ekonominiai veiksniai yra vieni svarbiausiy veiksniy, daranciy jtakg teismo veiklai. Dél
sustipréjusiy neigiamy socialiniy reiSkiniy visuomenéje, auga nusikalstamy veiky skaicius ir
atitinkamai didéja visy rasiy byly skaifius teismuose, o tuo paciu didéja ir teismo jurisdikcijai
priklausanc¢iy byly skaicius. Teiséjy, teiséjy padéjéjy, kity valstybés tarnautojy ir teismo darbuotojy
darbo kruvis did¢ja, o ekonominio nuosmukio laikotarpiu teismo finansavimas mazéjo, darbuotojy
motyvacijos dirbti daugiau ir atlikti auganciy papildomy funkcijy kiekj néra galimybés skatinti
didesniu darbo uzmokeséiu. D¢l didéjancio byly skaiiaus, atsiranda rizika, kad ateityje gali kilti
sunkumy uztikrinant sklandy teismo darba.

Ekonominiai veiksniai nulemia teismo materialinj, techninj apriipinima, darbuotojy atlygj
ir socialines garantijas. Teismo veiklai skiriamos 1éSos nepakankamos. Teismas yra priverstas,
taupant asignavimus, skirti minimalias léSas darbuotojy kvalifikacijos kélimui, prekiy ir paslaugy
jsigijimui, darbo viety atnaujinimui, bei grieztai jas taupyti perkant prastesnés kokybés prekes ir
paslaugas, tiesiog jy atsakant ar perkant nepakankamai. Didziausios problemos kyla atsiskaitant uz
bitiniausias paslaugas: Silumos tiekima, pasto paslaugas ir vertimus.

Siekdamas tinkamai organizuoti darbg ir atsizvelgdamas j skiriamus asignavimus, Teismas
nuolat ieSko optimaliy bidy finansiniams ir zmogiskiesiems iStekliams paskirstyti. Dalyvavimas
Nacionalinés teismy administracijos jgyvendinamuose technologijy modernizavimo, mokymy
projektuose, skirtuose visai teismy sistemai, suteikia galimybes didinti teismo veiklos efektyvuma,
darbo kokybe.

Apibendrinant teismo veiklos konteksta, reikia pazyméti, kad didelis naujy teisés akty
srautas ir nuolatiné jy kaita, tiesiogiai taikomy Europos Sajungos teisés akty gausa reikalauja
kvalifikuoty, turinCiy patirtj teisininky ir kity darbuotojy, gebanciy uztikrinti kompetentingg teismo
funkcijy jgyvendinimg. Visuomenés pasitikéjimo teismy veikla trikumas ypac padidina teismo
veiklos vieSinimo ir atvirumo visuomenei poreikj. Ypatingai svarbu tai, jog esant dideliam naujy
teisés akty srautui ir nuolatinei jy kaitai, neretai pasiZyminciai darbo kriiviy paskirstymu tarp
apylinkiy ir apygardy teismy, taip didinant apylinkés teismo jurisdikcijai priklausanciy byly
skaiCiy, teismui biity skiriami jo poreikius atitinkantys asignavimai, leidziantys uZtikrinti tinkamas
teismo personalo darbo, atlyginimo ir kvalifikacijos kélimo sglygas.



STRATEGINIS TIKSLAS

VYKDYTI TEISINGUMA IR UZTIKRINTI KONSTITUCINIU VERTYBIU GYNIMA
KAIP PIRMOSIOS INSTANCIJOS TEISMUI

3 lentelé. Strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijai

\k/?””.‘.'mo Efekto vertinimo 2017-yjy | 2018-yjy | 2019-yjy | 2020-yjy
riterijaus kriterii L Mato vnt.
kod riterijaus pavadinimas mety mety mety mety
odas
1E1 Visuomenés pasitikéjimo % 23 23 24 24
teismais rodiklio geréjimas
1E2 Europos Zmogaus Teisiy vnt. 5 5 5 5

Teismo sprendimy bylose
pries§ Lietuva, kuriuose
buvo nustatyta pazeidimy
deél teismy veiklos,
skai¢iaus mazéjimas

STRATEGINI TIKSLA IGYVENDINANTI PROGRAMA

1.1 PROGRAMA: TEISINGUMO VYKDYMAS

Bendroji informacija apie programg

Teisingumo vykdymo programa yra Marijampolés apylinkés teismo vykdoma ilgalaiké
programa, skirta jgyvendinti Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtg funkcijg —
vykdyti teisinguma. Teisingumo vykdymas Teisme yra nuolatiné Teismo veikla, todél programa
yra ilgalaikeé ir tgstiné.

Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Jg vykdydamas Teismas prisideda prie
konstituciniy vertybiy gynimo, uztikrina asmeny teise ] teisingg ir nesSaliSka teisma, viesa byly
nagrinéjima, atitinkantj ES reikalavimus ir geriausios teisminés praktikos standartus. Sios
programos jgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinés sistemos veikla.

Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teiséty Teismo sprendimy priémimas,
tinkamas jy paskelbimas, Siy sprendimy stabilumas, didéjanti Teismo veiklos kokybé ir jos
vieSumas, teigiamo Teismo jvaizdzio kiirimas, visuomenés teisinio iSprusimo ir jos pasitikéjimo
teismy institucija didinimas.

Konkretlis programos tikslai ir uzdaviniai bei jy jgyvendinimui skirtos priemonés ir
jvertinimo kriterijai yra jvardinti toliau Siame strateginiame veiklos plane pateiktose lentelése.

Programa yra testiné, finansuojama i§ dviejy Saltiniy: valstybés biudzeto léSy ir
biudzetiniy jstaigy pajamy jmoky.

Programa vykdys Marijampolés apylinkés teismas, susidedantis i§ Marijampolés apylinkés
teismo Marijampolés riimy, Marijampolés apylinkés teismo Jurbarko rimy, Marijampolés




apylinkés teismo Sakiy rimy ir Marijampolés apylinkés teismo Vilkaviskio ramy. I§ viso 2018
m. planuojama, jog programg jgyvendins 26 teiséjai, 64 valstybés tarnautojai ir 41 darbuotojai,
dirbantys pagal darbo sutartis.

Programos koordinatorius: Marijampolés apylinkés teismo pirmininkas.




4 lentelé. 2018-2020 — yjy mety programos ,,Teisingumo vykdymas* tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai (tikst. eury)

Eil. Nr.

Tikslo, uZdavinio, priemonés
pavadinimas

2018-yjy mety asignavimai

Numatomi 2019-yjy mety asignavimai

Numatomi 2020-yjy mety asignavimai

i$ viso

i3 jy

iSlaidoms

i$ viso

i§ jy darbo
uzmokesciui

turtui jsigyti

i$ viso

i8 jy

iSlaidoms

i8 viso

i§ jy darbo
uzmokesciui

turtui jsigyti

i$ viso

i8 juy

iSlaidoms

i$ viso

i§ jy darbo
uzmokesciui

turtui
isigyti

111

Tikslas —
Uztikrinti kokybiska ir efektyvia
teismo veiklag

2.295,0

22950 (1.611,0

1,0

2.295,0

2.295,0

1.611,0

1,0

2.295,0

2.295,0

1.611,0

1,0

1111

UZzdavinys -
Uztikrinti kokybiska ir operatyvy
byly nagrinéjima

2.295,0

2.2950 (1.611,0

1,0

2.295,0

2.295,0

1.611,0

1,0

2.295,0

2.295,0

1.611,0

1,0

11111

Priemoné -

Sudaryti finansines-ekonomines
ir organizacines salygas
kokybiskam byly nagringjimui
laiku. Uztikrinti darbo kokybe ir
gerinti pilie¢iy aptarnavima.
Kelti teiséjy ir kito teismo
personalo kvalifikacija

2.295,0

22950 [1.611,0

1,0

2.295,0

2.295,0

1.611,0

1,0

2.295,0

2.295,0

1.611,0

1,0

1. I8 viso Lietuvos Respublikos
valstybés biudzetas

2.295,0

22950 (1.611,0

2.295,0

2.295,0

1.611,0

2.295,0

2.295,0

1.611,0

i$ jo:
1.1.bendrojo finansavimo léSos

2.295,0

2.295,0 (16110

2.295,0

2.295,0

1.611,0

2.295,0

2.295,0

1.611,0

1.2. Europos Sajungos ir kitos
tarptautinés finansinés paramos
1é50s

1.3. tikslinés paskirties 1é3os ir
pajamy jmokos

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

2. Kiti $altiniai (Europos
Sajungos finansiné parama
projektams jgyvendinti ir kitos
teisétai gautos 1€50s)

IS viso programai finansuoti
(1+2)

2.295,0

22950 (1.611,0

2.295,0

2.295,0

1.611,0

2.295,0

2.295,0

1.611,0




5 lentelé. Programos ,, Teisingumo vykdymas* vertinimo Kriterijai

Tiksly ir

Vertinimo

Vertinimo kriterijy reikSmeés

: S - Mato . . -
Eil. Nr. :\Z/ggivr:?rlr?ai krll;cgg ézlus Vertinimo Kkriterijy pavadinimai iy 2.017_ 2.018— 2.019_ 2.020_ Terminas Koordinatorius
P yum. | yjym. | yjum. | yjym.
Eozliﬂgllgl? i Teismo priimty ir neapskysty
1.1.1 efekyt i 4 111R1 sprendimy santykis (i§nagrinéjus % 97,10 | 97,15 | 97,15 | 97,15 | Kasmet Teismo pirmininkas
extyvia byla i§ esmes)
teismo veikla
Teismo priimty sprendimy
111R2 (inagrinéjus byla i§ esmés), % 99,48 | 9950 | 99550 | 99,50 | Kasmet Teismo pirmininkas
stabilumas
. . .. Vyriausiasis
111R3 g%ﬁ?(ﬁ?:wmo kokybes vertinimo balas 4 4 4 4 Kasmet specialistas (Teismo
kanclerio tarnyboje)
1111P1 BT X Kasmet Teismo rastinés
I$nagrinéty byly skaicius vnt. 8000 16500 16500 | 16500 skyriaus vedéjas
Uztikrinti
kokybiska ir Byly nagrinéjimo trukmés
1111 oy . " .
operatyvy byly 1.1.1.1P3 trumpéjimas (iSskyrus bylas, kuriy meén 16 15 15 15 Kasmet Teismo rastinés
nagringjima nagringjimo terminai apibréZti ’ ' ' ' ' skyriaus vedejas
istatymais)
Byly, kurios buvo i$nagrinétos
nepazeidziant teisés aktuose
11.11pP4 Ié‘iﬁfﬁ‘*sﬁﬁiﬁfé’iﬁri‘fféﬁi % 8200 | 8500 | 8500 | 8500 | Kasmet | Teismo pirmininkas
bylomis (kurioms yra nustatytas
nagrinéjimo i§ esmés terminas)
Byly, kuriose néra procesiniy
111.1P5 terminy pazeidimy, dalis lyginant su | % = = = = ) -

iSnagrinéty byly skai¢iumi
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Eil. Nr.

Tiksly ir
uZdaviniy
pavadinimai

Vertinimo Vertinimo Kriteriju reik§més
kriterijaus Vertinimo Kriterijy pavadinimai I\\//Ir?tto 2017- 2018- 2019- 2020- Terminas Koordinatorius
kodas yjum. | yjym. | yjyum. | yjym.

Per metus organizuoty visuomenei Darbuotojas,
1.1.12.P.1 (iskaitant visuomenés informavimo Kasmet atsakingas uz rySius
----- . PR vnt. 4 4 4 4 .. - e

priemones) renginiy ir veikly su ziniasklaida ir
skaiius visuomene
Laikantis nustatyty terminy
11.1.2.P.2 paskelbty skelbtiny sprendimy % i i i i - )
skaiCius, lyginant su visais
skelbtinais sprendimais
Asmenu. kurie kreinesi i tei Kasmet Teismo
1122P3 1, KPS XICIpes’ 1 BISto vnt. 4 9 9 9 administracijos
vadova, priémimy skaicius -
sekretorius
. . L Kasmet Vyriausiasis
1113P1 Darbuotojy (neskaitant teiséjy) % 95 95 95 95 specialistas (Teismo
stabilumas : .
kanclerio tarnyboje)
akad.val eI
1113P.2 | Mokymy trukmé teiséjams o 36 36 36 36 Kasmet administracijos
1 teiséjui .
sekretorius
akad.val. Teismo
1.1.1.3.P.3 Mokymy trukmé kitiems 1 Kasmet . ..
darbuotojams darbuoto 14 14 16 16 admlnlstra_cuos
o sekretorius
jui
ISorinés administracinés veiklos
111.3pP.4 priezitros i§vadose pateikty ir % 90 95 95 95 Kasmet Teismo pirmininkas
igyvendinty rekomendacijy santykis
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VERTINIMO KRITERIJU TECHNINIAI PRIEDAI

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2018 — 2020 m.

Pavadinimas

Kodas

Asignavimy valdytojas:
Marijampolés apylinkés teismas

191446312

Strateginis tikslas: 1
Vykdyti teisinguma ir uztikrinti konstituciniy vertybiy gynima kaip pirmosios
instancijos teismui

1E.1

Efekto kriterijus:

Visuomeneés pasitikéjimo teismais rodiklio geréjimas

Apibrézimas (Pildoma, jeigu tai, kas vertinimo kriterijumi vertinama,
neakivaizdu is kriterijaus formuluotés)
2. . . . —— Ne
Ar tai naujas vertinimo Kriterijus
3. S - Siuo efekto kriterijumi sickiama nustatyti visuomenés nuostaty
Pasirinkimo pagrindimas . . . Lo .
Lietuvos teismy sistemos atzvilgiu pokyti per metus.
Visuomenés pasitikéjimo teismais didéjimas yra visos teismy
sistemos siekiamybé, t. y. siekiamas $io rodiklio reikSmés
didéjimas.
Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismy sistemos, o ne atskiro
teismo veiklos rezultatg. Poveikj visuomenei, kurj turi parodyti
efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi
teismai kaip visuma.
4. — Mato vienetas: %
Skaiciavimo metodas o e e .
Rodiklio  skaiCiavimas: skaiCiuojamas atitinkamy mety
visuomenés nuomonés vertinimy, atlikty ,,Vilmorus®, dél
pasitikéjimo teismais (iSreikSty procentais) vidurkis arba
naudojamas jau apskaiCiuotas metinis rodiklis, jei toks yra
paskelbtas.
Be v vae s »Vilmorus®“ visuomenés nuomonés apklausos agentiiros
Duomeny Saltinis
duomenys
6. . Duomeny auditas nebuvo atliktas
Duomeny auditas
7. v s . Vieng karta per metus
Skaiciavimo reguliarumas & ap
8. . - T . Teismo administracijos sekretorius
Uz vertinimo kriteriju atsakingas J
kontaktinis asmuo




EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2018 — 2020 m.

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: 191446312
Marijampolés apylinkés teismas
Strateginis tikslas: 1
Vykdyti teisinguma ir uztikrinti konstituciniy vertybiy gynima kaip pirmosios
instancijos teismui
Efekto kriterijus: 1.E2

Europos Zmogaus Teisiy Teismo sprendimy bylose pries Lietuva, kuriuose

buvo nustatyta pazeidimy dél teismy veiklos,

skaiCiaus mazéjimas

1. o e Rodiklio aprase naudojamas Zodis ,sprendimai“ yra
Apibrézimas . . . . . .
vartojamas pla¢iaja prasme ir apima visas sprendimy formas.
2. . . - N Ne
Ar tai naujas vertinimo Kriterijus
3. S - Pasirinktas kriterijus atspindi visos Lietuvos teismy sistemos
Pasirinkimo pagrindimas ) o o T
veiklos kokybe, iSreikSta tarptautinés teisminés institucijos
sprendimais. Siekiamybé yra rodiklio skaitinés vertés
mazéjimas.
Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismy sistemos, o ne
atskiro teismo veiklos rezultata. Poveikj visuomenei, kurj turi
parodyti efekto kriterijus, sukuria ne Kkiekvienas teismas
atskirai, o visi teismai kaip visuma.
4. Mato vienetas: vnt.
Skaiciavimo metodas L . . .
Rodiklio skaiCiavimas: Skai¢iuojamas Europos Zmogaus
Teisiy Teismo sprendimy skaiCius bylose prie§ Lietuva,
kuriuose buvo nustatyta pazeidimy dél teismy veiklos, per
metus.
Be Europos Zmogaus Teisiy Teismo duomenys
Duomeny $altinis P g " Y
6. . Duomeny auditas nebuvo atliktas
Duomeny auditas
7. v s . Viena kartg per metus
Skaic¢iavimo reguliarumas 2 2p
8. Teismo rastinés skyriaus vedéjas
UzZ vertinimo kriteriju atsakingas Y !
kontaktinis asmuo




