
 
 

MARIJAMPOLĖS APYLINKĖS TEISMO 

 

2024 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

 

2025 m. vasario 27 d. Nr. 8RV-140 

Marijampolė 

 

TEISMO VADOVO PRANEŠIMAS 

 

2024-aisiais metais užbaigėme septynerius metus trukusį teismo veiklos etapą, 

prasidėjusį 2018 m. sausio 1 d., kuomet, įgyvendinus teismų reformą, į vieną Marijampolės 

apylinkės teismą buvo sujungti keturi apylinkių teismai – Marijampolės, Vilkaviškio, Šakių ir 

Jurbarko.  

Praėjusieji metai buvo skirti pasiruošti naujam veiklos etapui – būsimiems teismo ir jo 

rūmų veiklos pokyčiams nuo liepos 1 d., kurio įgyvendinimas buvo atidėtas 2025 m. sausio 

1 d. Lietuvos Respublikos apylinkių teismų įsteigimo ir jų veiklos teritorijų nustatymo įstatymo 

naujojoje redakcijoje numatyta sujungti ir perskirstyti teismų veiklos teritorijas, tame tarpe 

Marijampolės apylinkės teismo Jurbarko rūmus prijungti prie Tauragės apylinkės teismo.  

Ruošiantis pokyčiams teisme patvirtinta nauja struktūra, panaikinti / sujungti skyriai, 

peržiūrėti etatai, darbuotojų atliekamos funkcijos, nustatytos ne centriniuose teismo 

rūmuose dirbančių teisėjų specializacijos.  

Darbuotojų skaičius teisme kasmet nuosekliai mažėjo, džiugina tai, kad pasipildė 

teisėjų korpusas – 2024 metų pabaigoje Vilkaviškio rūmuose darbą pradėjo nauja teisėja. 

Įdomu tai, kad trečdalis darbuotojų turi ilgalaikį, daugiau nei 20 metų, darbo stažą įstaigoje. 

Kaip ir ankstesniais metais, 2024 metais teisme daugiausiai buvo gauta ir išnagrinėta 

civilinių bylų. Teisme dažniausiai buvo nagrinėjamos bylos dėl juridinę reikšmę turinčių faktų 

nustatymo, dėl fizinio asmens pripažinimo neveiksniu bei dėl prievolių – paskolų grąžinimo, 

pirkimo – pardavimo įsipareigojimų ir kt. Teisme pamažu didėja skaičius civilinių bylų, 

kuriose taikyta mediacija, bylos užbaigtos patvirtinus taikos sutartį. 

Palyginus su 2023 metais, 2024 metais teisme nežymiai sumažėjo tiek gautų, tiek ir 

išnagrinėtų bylų skaičius. Ženkliausiai, daugiau nei 20 proc., sumažėjo išnagrinėtų 

baudžiamųjų bylų skaičius, nes atitinkamai sumažėjo ir gautų baudžiamųjų skaičius. 

Nežymiai sumažėjo gautų ir išnagrinėtų administracinių nusižengimų bylų ir prašymų 

sankcionuoti nutarimą.  

Aukštą darbo kokybę teisme rodo priimtų sprendimų ir nuosprendžių stabilumas, 

daugiau nei 99 proc. keletą metų iš eilės. 

Teismas nuolat rūpinasi sklandaus teismo darbo užtikrinimu, asmenų aptarnavimo 

teisme kokybe, įstaigos mikroklimatu. Įgyvendinant Negalios reformą, kuria siekiama 

pokyčių asmenų, turinčių negalią, ir jų artimųjų kasdieniame bei visuomeniniame gyvenime, 

teisių ir lygių galimybių įvairiose gyvenimo srityse užtikrinimo, parengta informacijos teikimo 
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asmenims su negalia atmintinė, laikantis nustatytų reikalavimų atnaujinta aptarnavimo 

aplinka. 

Darbuotojai turėjo galimybę tobulintis, dalyvauti nacionaliniuose, tarptautiniuose ir  

vidiniuose, teismo organizuojamuose mokymuose. 2024 m. teisėjai, valstybės tarnautojai ir 

darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis dalyvavo net 136 mokymuose / seminaruose 

aktualiomis temomis „Strateginė lyderystė“, „Efektyvus veiklos valdymas“ ir kt.  

Teismo vidinės komunikacijos tobulėjimui įtakos turėjo sėkmingai naudojamas 

intranetas, kuriame darbuotojai susipažįsta su naujienomis, patogiai randa darbo 

programas, vidaus tvarkos taisykles, mokymų medžiagą, gali rezervuoti posėdžių sales, 

parašyti kolegai padėką ar sveikinimą, pasidalinti idėjomis. 

Vidinę komunikaciją stiprina bendros veiklos – valstybinių ir kitų proginių švenčių 

minėjimas, kolektyvo išvykos į spektaklius, ekskursijas, vasaros namų darbai, kuomet 

darbuotojai kviečiami fotografuoti nurodyta tema ir nuotraukas eksponuoti virtualioje 

parodoje. 

Išorinės komunikacija stiprinama organizuojant visuomenei skirtus teisinio švietimo 

renginius – ekskursijas teisme moksleiviams, studentams ar senjorams, dalyvaujant radijo 

laidose, duodant interviu televizijoje, jungiantis prie bendrų Lietuvos teismų projektų, tokių 

kaip „Diena su teisėju“, nemokamų teisinių konsultacijų renginio „Jūs klausiate – mes 

atsakome“. 

 

 

Teismo pirmininkas  

Laimondas Noreika 
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I SKYRIUS 
STRATEGINIŲ IR VEIKLOS TIKSLŲ ĮGYVENDINIMAS 

 

Teismo veikla prisideda prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. rugsėjo 9 d. 

nutarimu Nr. 998 patvirtintame 2021–2030 metų Nacionaliniame pažangos plane (toliau – ir 

NPP) nustatyto 8 strateginio tikslo „Didinti teisinės sistemos ir viešojo valdymo 

veiksmingumą“ 8.1. uždavinio „Didinti teisingumo sistemos efektyvumą ir veiksmingumą“ 

pasiekimo, tačiau Teismas nėra atsakingas už NPP nustatytų strateginių tikslų poveikio 

rodiklių reikšmių pasiekimą ir, nuolat vykdydamas tęstinę teisingumo vykdymo veiklą, plėtros 

programose nustatomų pažangos priemonių nekoordinuoja bei projektų neįgyvendina. 

Teismas nustato savo veiklos tikslus ir vertina jų pasiekimą. Vertinant Teismo veiklos 

tikslų įgyvendinimo poveikį visai visuomenei, vadovaujamasi nuomone, kad bendrą poveikį 

visai visuomenei lemia ne atskiras teismas, o teismų sistema (ypač atsižvelgiant į tai, kad 

galutinis rezultatas dažnai pasiekiamas tik po kelių instancijų teismų sprendimų). 

 

1 lentelė. Strateginio ir (arba) veiklos tikslo „Užtikrinti kokybišką teisingumo vykdymą“ 
poveikio rodikliai 

Poveikio 
rodiklis 

(matavimo 
vienetai) 

Pradinė 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė 
(metai) 

Faktinės poveikio rodiklio 
reikšmės 

Siektina 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė  
(2024me

tai) 

Nacionaliniame 
pažangos plane 

nustatytos 
siektinos 

poveikio rodiklio 
reikšmės 

2022 
metai 

2023 
metai 

2024 
metai 

2025 m. 2030 m. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Poveikio 
rodiklis E-13-
001-11: 
Visuomenės 
pasitikėjimas 
teismais 
(proc.) 

23,53 
(2021 
metai) 

23,46 
 

22,23 
 

23,15 
 

24 Netaiko
ma 

Netaiko
ma 

Duomenų šaltinis: Vilmorus apklausos (metinis vidurkis) 

 

II SKYRIUS 
PROGRAMŲ ĮGYVENDINIMAS 

 

Teismas nuolat vykdo vieną funkcijų vykdymo programą „Teisingumo vykdymas“, 
kuri yra finansuojama iš valstybės biudžeto lėšų. Programa „Teisingumo vykdymas“ yra 
Teismo vykdoma ilgalaikė funkcijų vykdymo programa, skirta Lietuvos Respublikos 
Konstitucijos teismams priskirtai funkcijai – vykdyti teisingumą – įgyvendinti. Teisingumo 
vykdymas yra nuolatinė Teismo veikla, todėl programa yra ilgalaikė ir tęstinė. 

Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Ją vykdydamas Teismas prisideda prie 
konstitucinių vertybių gynimo, užtikrina asmenų teisę į teisingą ir nešališką teismą, viešą 
bylų nagrinėjimą, atitinkantį Europos Sąjungos reikalavimus ir geriausios teisminės 
praktikos standartus. Šios programos įgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinės 
sistemos veiklą.  
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Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teisėtų Teismo sprendimų priėmimas, 
tinkamas jų paskelbimas, šių sprendimų stabilumas, didėjanti Teismo veiklos kokybė ir jos 
viešumas, visuomenės pasitikėjimo teismų institucija didinimas.  
 

1 paveikslas. Poveikio rodiklis „Visuomenės pasitikėjimas teismais (proc.)“ 

 
Duomenų šaltinis: Vilmorus apklausos (metinis vidurkis) 

2021 2022 2023 2024 2025 2030

Planas 22 24 24 24 26 27

Faktas 23,53 23,46 22,23 23,15
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2 lentelė. Valstybės veiklos srityse įgyvendinamos programos, pažangos ir tęstinės veiklos uždaviniai, jų asignavimai ir kitos lėšos bei 

poveikio rodikliai 

Valstybės 

veiklos 

srities, 

programos, 

pažangos 

arba 

tęstinės 

veiklos 

uždavinio, 

poveikio 

rodiklio 

kodas 

Valstybės 

veiklos srities, 

programos, 

pažangos 

arba tęstinės 

veiklos 

uždavinio, 

poveikio 

rodiklio 

pavadinimas 

Asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. Eur) Poveikio rodiklių reikšmės 

Planas 

(įskaitant 

patikslini-

mus) 

Vykdy-

mas 

Plano 

įvykdymo 

proc. 

Vykdymas 

nuo 

pažangos 

uždavinio 

įgyvendi-

nimo 

pradžios 

Faktinė 

poveikio 

rodiklio 

reikšmė 

Siektina 

poveikio 

rodiklio 

reikšmė 

Faktinė 

poveikio 

rodiklio 

reikšmė 

Poveikio 

rodiklio 

pasieki-

mo 

proc. 

Siektina 

poveikio 

rodiklio 

reikšmė 

2024 

metais 

2024 

metais 

2024 

metais 

2022 

metais 

2023 

metais 

2024 

metais 

2024 

metais 

2024 

metais 

2025 

m. 

2030 

m. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

13 

VALSTYBĖS 

VEIKLOS 

SRITIS: 

TEISINGUMAS 

4059 4058,5 99,9 –        

13-001 

Funkcijų 

vykdymo 

programa: 

Teisingumo 

vykdymas 

4059 4058,5 99,9 –        

13-001-11-

01 

Tęstinės 

veiklos 

uždavinys: 

Vykdyti 

4059 4058,5 99,9         
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teisingumą ir 

užtikrinti 

konstitucinių 

vertybių 

gynimą 

E-01-001-

11-01-01 

Poveikio 

rodiklis: 

Visuomenės 

pasitikėjimas 

teismais (proc.) 

    23,46 22,23 24 23,15 96 proc.   

1. Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžetas, iš viso 
4059 4058,5 99,9 -        

iš jo: 

1.1. valstybės biudžeto lėšos 
4058 4058 100 -        

1.2. bendrojo finansavimo 

lėšos 
– – – –        

1.3. Europos Sąjungos ir kitos 

tarptautinės finansinės 

paramos lėšos 

– – – –        

1.4. pajamų įmokos ir kitos 

pajamos 
1 0,5 50 -        

2. Kiti šaltiniai, išskyrus 

valstybės valdomų įmonių 

lėšas ir valstybės 

kontroliuojamų viešųjų įstaigų 

lėšas (Europos Sąjungos 

finansinė parama projektams 

įgyvendinti ir kitos teisėtai 

– – – –        
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gautos lėšos, nurodant 

atskirus šaltinius) 

3. Valstybės valdomų įmonių 

lėšos 
– – – –        

4. Valstybės kontroliuojamų 

viešųjų įstaigų lėšos 
– – – –        

Iš viso 13-001 programai  

(1+2 +3+4) 
4059 4058,5 99,9 -        

Iš viso 13 valstybės veiklos 

sričiai (1+2 +3+4) 
4059 4058,5 99,9 -        
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III SKYRIUS 
TEISMO VEIKLOS REZULTATAI 

 
Teismo veiklos rezultatai, statistiniai duomenys ir kita informacija plačiau pateikiama 

Marijampolės apylinkės teismo 2024 metų veiklos apžvalgoje. 
 
 

Teismo pirmininkas                      Laimondas Noreika 

 

 

Teismo kanclerė               Dovilė Pangonytė 

 

 


