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VADOVO ZODIS

2018 metais, minint Lietuvos teismy jkiirimo 100-meti, jvykus Lietuvos teismy
reorganizavimui, nuo 2018 m. sausio 1 d. ypac iSaugo Marijampolés apylinkés teismas, iSsiplété teismo
veiklos teritorija. Buve keturi teismai — Marijampolés rajono apylinkés teismas, VilkaviSkio rajono
apylinkés teismas, Sakiy rajono apylinkés teismas ir Jurbarko rajono apylinkés teismas — sujungti
vieng Marijampolés apylinkés teisma.

Siuo metu Marijampolés apylinkés teisma sudaro keturi teismo rimai — Marijampoléje (Kauno
g. 8, Marijampolé), Vilkaviskyje (Vilniaus g. 9, Vilkaviskis), Sakiuose (Bazny¢ios g. 6, Sakiai) ir
Jurbarke (Vytauto DidZiojo g. 21, Jurbarkas).

ISsiplété Marijampolés apylinkés teismo aptarnaujama teritorija, kuri apima Marijampolés
savivaldybe, Kalvarijos savivaldybe, Kazly Riidos savivaldybe, Vilkaviskio rajono savivaldybe, Sakiy
rajono savivaldybe ir Jurbarko rajono savivaldybe.

Teismas yra konstitucing institucija, vykdanti teisminés valdzios funkcijas, o teismo funkciné
paskirtis — jgyvendinti teisingumg. Marijampolés apylinkés teismas yra pirmosios instancijos teismas,
kuriame nagrin¢jamos civilinés, baudziamosios, administraciniy nusizengimy bylos bei atlieckami
jstatyme numatyti ikiteisminio tyrimo veiksmai. Apylinkés teismo, kaip pirmosios instancijos,
sprendimy pagristuma, teisétumg baudZziamosiose, civilinése bei administraciniy nusiZengimy bylose
instancine tvarka tikrina Kauno apygardos teismas. Visuose teismo riimuose dirba teiséjai, valstybés
tarnautojai bei darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

Marijampolés apylinkés teismo veikla 2018 metais buvo organizuojama vadovaujantis teises
aktais, reglamentuojanciais teismy veikla, teisingumo vykdyma, vies$ajj administravima ir kt. Teismo
veikla buvo planuojama sudarant Strateginj veiklos plang ir Teismo organizacinés veiklos prieziliros
plang. Teisme nuolat buvo vykdomos veiklos priezitiros priemonés (patikrinimai, ataskaity rengimai,
susirinkimai, pasitarimai, monitoringas ir kt.).

Vienas svarbiausiy uzdaviniy 2018 metais buvo teismo sklandaus darbo uztikrinimas, veiklos
suderinimas, darbo kriivio tarp teismo riimy suvienodinimas. Prioritetas teismui buvo pasiekti, kad visi
teismo darbuotojai aktyviai bendradarbiaudami siekty bendry tiksly, kokybiSky rezultaty, kad
darbuotojai jaustysi vieno bendro kolektyvo nariais.

2018 metais Marijampolés apylinkés teisme veiklg pradéjo darbuotojy iSrinkta Darbo taryba.

Atsizvelgiant ] teismo gaunamg finansavimg, nuolat siekiama pagerinti darbuotojy darbo
salygas, riipinamasi racionaliu turimo kilnojamojo ir nekilnojamojo turto naudojimu, teismo lankytojy
patogumu. Marijampolés riimuose jrengti dokumenty priémimo / iSdavimo langeliai. Advokaty
patogumui skirta patalpa Marijampolés rimuose, kurios vidaus jrengimu pasiriipino Lietuvos
advokatira. Siekiant kokybiSkesnés nepilnameciy apklausos, Marijampolés rimuose pasiriipinta garso
izoliavimo priemonémis, darbuotojy iniciatyva nepilnameciy apklausos kambaryje iSklota kilimine
danga. Vilkaviskio rimuose nepilnameciy apklausos kambarys perkeltas j strategiSkai patogesng vieta,
parinkta patalpa tapo patrauklesné ir jaukesné. Atsizvelgiant | jstatymy reikalavimus, darbg teisme
pradéjo psichologas. Teismo lankytojy saugumui uZztikrinti visuose teismo rumuose veikia jrengtos
vaizdo steb¢jimo kameros.

Teismas, vykdydamas pagrinding teisingumo jgyvendinimo funkcija, siekia Zengti koja kojon
su laikmecio reikalavimais, greitai, kokybiskai dirbti, taikyti naujoves, biiti iniciatyvus ir kiirybingas.
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PIRMASIS SKIRSNIS )
KONTEKSTO (APLINKOS) ANALIZE

Marijampolés apylinkés teismas (toliau — Teismas), planuodamas ir vykdydamas savo veikla,
formuluodamas misija, veiklos strateginj tikslg, nustatydamas programg, jos tikslus, uzdavinius ir
priemones strateginiam tikslui jgyvendinti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5
straipsnyje jtvirtinta teismy, kaip savarankiSkos valstybés valdzios, samprata ir 109 straipsnyje
jtvirtinta nuostata, kad teisinguma Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai.

Apzvelgus ir jvertinus 2018 metais jvykusius svarbiausius iSorinius pokycius, Teismo
strateginio veiklos plano jgyvendinimui, jo veiklai ir misijai didziausig jtaka turéjo politiniai, teisiniai
ir ckonominiai veiksniai, o biitent: didelé teisés akty kaita, tiesiogiai taikomy Europos Sajungos teisés
akty gausa jtakojo teis¢jy ir darbuotojy kasdienio darbo pobiuidj bei 1émé kvalifikacijos reikalavimy
teis¢jams ir darbuotojams didéjima; ekonominiai veiksniai 1émé teismo materialinj, techninj
apriipinimg, darbuotojy atlyginimus ir socialines garantijas. Teismo veiklai skirtos 1éSos buvo
nepakankamos, todél Teismas buvo priverstas skirti minimalias 1éSas darbuotojy kvalifikacijos
kélimui, prekiy ir paslaugy jsigijimui, darbo viety atnaujinimui.

Visuomenés pasitikéjimo teismy veikla trikumas 2018 metais padidino Teismo veiklos
vieSinimo ir atvirumo visuomenei poreik].

ANTRASIS SKIRSNIS
STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMAS

Teismo strateginis tikslas — vykdyti teisingumag ir uztikrinti konstituciniy vertybiy gynima kaip
pirmosios instancijos teismui. Siam tikslui jgyvendinti Teismas vykdo programg ,Teisingumo
vykdymas®.

1 lentelé. Strateginj tikslg jgyvendinanéios programos ir atitinkamy mety Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir
savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatyme patvirtinty asignavimy panaudojimas
Asignavimuy panaudojimas (tiikst. Eur)
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* Jeigu patikslintame plane asignavimai didéja ar mazéja daugiau nei 5 proc. lyginant su asignavimais, nurodytais patvirtintame plane, to prieZastys
trumpai paaiSkinamos po lentele. PaaiSkinimai pateikiami dél patikslinty asignavimy programos lygiu.
** Jeigu asignavimy panaudojimo procento nuokrypiai vir§ija 10 proc., jie ir jy priezastys trumpai paaiskinami po lentele.

Strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijai

Strateginio tikslo jgyvendinimas matuojamas efekto vertinimo kriterijais. Kadangi efekto
kriterijai turi matuoti strateginio tikslo jgyvendinimo poveikj visai visuomenei, rengiant strateginio
planavimo tobulinimo teismuose metodika buvo apibendrinta rekomendacija, kad poveikj visai
visuomenei sukuria ne atskiras teismas, o teismy sistema (ypaé atsizvelgiant j tai, kad galutinis
rezultatas daZznai pasiekiamas tik po keliy instancijy teismy sprendimy). Atsizvelgiant | minéta
rekomendacija, strateginio tikslo pazangai matuoti, Teismas 2018 metams nustaté 2 (du) strateginio
tikslo efekto vertinimo kriterijus:

1. Visuomenés pasitikéjimas teismais;
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2. Teismo iSnagrinéty ir gauty byly santykis.

1 grafikas. Visuomenés pasitikéjimas teismais, proc.
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Pirmojo strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijaus rodiklio vertinimui naudojami
visuomenés nuomones apklausos agenttros ,,Vilmorus®“ duomenys (procentine iSraiSka), i§ kuriy
matyti, jog visuomenés pasitikéjimo teismais rodiklis 2018 metais lyginant su 2017 metais isaugo 0,61
proc. Palyginus trijy mety Sio efekto vertinimo kriterijaus rodiklius, matyti, kad visuomenés
pasitikéjimas teismais geréja. Nors visuomeneés pasitikéjimo rodiklis geréja, taciau Teismo nustatyto
efekto vertinimo kriterijaus rodiklis 2018 metais nepasieké siektinos reikSmés.

2 grafikas. Teismo i$nagrinéty ir gauty byly santykis, proc.
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Antrojo strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijaus rodiklio vertinimui naudojami Lietuvos
teismy informacinés sistemos LITEKO duomenys (procentine i$raiska). Sis rodiklis rodo, ar Teismas
iSnagringja tokj byly kiekj, kokj gauna per ataskaitinj laikotarpj. Kadangi Sis rodiklis virSija
planuojamus 100 procenty, todél laikytina, kad Teisme tiek per ataskaitinj laikotarpj tiek trijy mety
laikotarpyje yra iSnagrinéjama daugiau byly negu gaunama, t. y. atitinkamai maZinamas ataskaitinio
laikotarpio pradZios neiSnagrinéty byly likutis.

Strateginio tikslo pasiekimai

Kaip jau minéta, siekdamas strateginio tikslo 2018 metais Teismas vykdé programg
,» Leisingumo vykdymas®. Teisingumo vykdymas Teisme yra nuolatiné Teismo veikla, todél programa
yra ilgalaike ir tgstiné. Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Jg3 vykdydamas Teismas prisideda
prie konstituciniy vertybiy gynimo, uztikrina asmeny teise i teisingg ir neSaliSka teisma, viesa byly
nagrinéjima, atitinkantj Europos Sajungos reikalavimus ir geriausios teisminés praktikos standartus.
Sios programos jgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinés sistemos veiklg. Laukiamas
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programos poveikis yra efektyvus teiséty Teismo sprendimy priémimas, tinkamas jy paskelbimas, Siy
sprendimy stabilumas, didéjanti Teismo veiklos kokybé ir jos vieSumas, teigiamo Teismo jvaizdZzio
kiirimas, visuomengs teisinio iSprusimo ir jos pasitikéjimo teismy institucija didinimas.

Teismas 2018 metais jgyvendindamas programg, pasické savo strateginiame veiklos plane
numatytus $iuos vertinimo Kriterijaus rezultatus:

Teismo priimty ir neapskysty sprendimy santykis (iSnagrinéjus bylg i§ esmés), kuris 2018
metais buvo planuotas 97,70 proc., o pasiektas — 97,77 proc.; teismo priimty sprendimy (iSnagrinéjus
byla i§ esmés) planuotas stabilumas, kuris 2018 metais buvo planuotas 99,68 proc., o pasiektas — 99,81
proc.; iSnagrinéty byly skai¢ius, kuris 2018 metais buvo planuotas 12 500, o iSnagrinéta — 12 327,
vidutinis vieno teisé€jo iSnagrinéty byly skaicius, kuris 2018 metais buvo planuotas — 480, o iSnagrinéta
—474,12; byly nagrinéjimo trukmés trumpéjimas (iSskyrus bylas, kuriy nagrinéjimo terminai apibrézti
jstatymais), kuris 2018 metais buvo planuotas 1,7 mén., o pasiektas — 1,9 mén.; aptarnavimo kokybés
vertinimo rodiklis, kuris 2018 metais buvo planuotas — 4, 0 jgyvendintas — 4,67.

Pasiekti rezultatai rodo auksta Teismo teiséjy 2018 metais priimty procesiniy sprendimy
teisétuma ir stabilumg, bei Teismo darbuotojy gera aptarnavimo kokybe. Apibendrinant pasiekty
rezultaty jtaka efekto vertinimo kriterijy pasiekimo reikSméms, pazymétina, jog visi pasiekti rezultatai
tiesiogiai jtakojo Teismo strateginiame veiklos plane nustatyty efekto vertinimo kriterijy pasiekima.
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